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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — (1) Decoratia Semnul onorific Rasplata Muncii
in Serviciul Public, prevazuta la art. 10 pct. 2 din Legea
nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al
Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare, face
parte din categoria semnelor onorifice.

(2) Semnul onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public
este o decoratie care se acorda functionarilor publici,
indiferent din ce categorie fac parte, care au 20, 25 si
30 de ani de activitate in functia publica.

Art. 2. — (1) Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul
Public se prezintd sub o singura forma: insemnul.

(2) Insemnul decoratiei Semnul onorific Rédsplata Muncii
in Serviciul Public se prezinta sub forma unei cruci de
Malta argintie, avand in centru, intr-un medalion, inscrise
cu cifre latine, aurite, datele: ,XX* XXV XXX,
reprezentand numarul anilor de activitate in functii publice.

Art. 3. — Regulamentul privind descrierea si modul de
acordare a Semnului onorific Rédsplata Muncii in Serviciul
Public, precum si modelul desenat al semnului sunt
prevazute in anexele nr. 1 si 2 care fac parte integranta
din prezenta lege.

Art. 4. — (1) Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul
Public se confera de Presedintele Romaniei prin decret, in
baza propunerilor nominale de decorare formulate, potrivit
art. 4 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr. 29/2000, prin Agentia
Nationala a Functionarilor Publici, de catre:

a) ministrii si conducatorii celorlalte organe de
specialitate din administratia publica centralda, pentru
functionarii publici din aparatul propriu;

b) ministrul administratiei si internelor, pentru functionarii
publici din serviciile deconcentrate ale ministerelor si ale
altor organe centrale din unitatile administrativ-teritoriale;

c) presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, pentru functionarii publici din administratia publica
locala.

(2) Propunerile nominale pentru conferirea Semnului
onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public sunt avizate de
Cancelaria Ordinelor, in conformitate cu art. 5 din Legea
nr. 29/2000.

(3) Agentia Nationala a Functionarilor Publici trebuie sa
inainteze Cancelariei Ordinelor, pana la data de 30 iulie a
fiecarui an, listele centralizatoare cu persoanele care
indeplinesc criteriile pentru decorarea cu Semnul onorific
Réasplata Muncii in Serviciul Public, de la toate institutiile
publice abilitate sa faca propuneri.

Art. 5. — Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul
Public se poate conferi nelimitat.
Art. 8. — Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul

Public se confera pentru:

a) 20 de ani de activitate;

b) 25 de ani de activitate;

c) 30 de ani de activitate.

Art. 7. — (1) Atestarea Semnului onorific Rdsplata
Muncii in Serviciul Public se face printr-un brevet, in
conformitate cu art. 24 din Legea nr. 29/2000.

(2) Brevetele pentru Semnul onorific Rdsplaia Muncii in
Serviciul Public sunt validate prin semnatura sau parafa
ministrilor ori a conducatorilor institutiilor publice care au
facut propunerile si a cancelarului ordinelor, in conformitate
cu art. 28 din Legea nr. 29/2000.

Art. 8. — In cazul decesului unui titular al Semnului
onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public, insemnul
decoratiei ramane in posesia mostenitorilor legali.

Art. 9. — Sumele necesare confectionarii insemnelor,
brevetelor, etuiurilor si cutiilor decoratiilor Semnului onorific
Rasplata Muncii in Serviciul Public sunt asigurate anual de la
bugetul de stat, prin bugetul Administratiei Prezidentiale.

Aceaslad lege a fost adoptatd de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Romaniei, republicala.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Bucuresti, 28 septembrie 2004.
Nr. 391.

PRESEDINTELE SENATULUI
NICOLAE VACAROIU



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 921/11.X.2004 3

ANEXA Nr. 1

REGULAMENT
privind descrierea si modul de acordare a Semnului onorific Résplata Muncii in Serviciul Public

Art. 1. — Semnul onorific Rdsplata Muncii in Serviciul
Public se acorda pe viata.
Art. 2. — (1) Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul

Public este o decoratie care se poate acorda functionarilor
publici, indiferent din ce categorie fac parte, pentru:

a) 20 de ani de activitate in functia publica;

b) 25 de ani de activitate in functia publica;

¢) 30 de ani de activitate in functia publica.

(2) In sensul prezentului regulament, prin activitate in
functia publica se intelege ansamblul atributiilor si
responsabilitatilor prevazute in Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicata.

Art. 3. — (1) Insemnul decoratiei Semnul onorific
Rdsplata Muncii in Serviciul Public se prezintd sub forma
unei cruci de Malta, avand diametrul de 35 mm,
confectionata din argint sau tombac argintat, avand aplicat
in centru un medalion circular. Bratele crucii au, la centru,
langa medalion, latimea de 7 mm, iar la varfuri, latimea de
17 mm. Bordura crucii este usor inaltata si lisa.

(2) Pe avers, medalionul central este marginit de un inel
aurit cu diametrul interior de 10 mm si diametrul exterior
de 12 mm. In centrul medalionului sunt inscrise cu cifre
latine, aurite, datele: XX“, XXV“ sau XXX, reprezentand
numarul anilor de activitate in functia publica.

(8) Pe revers, central, este aplicata stema Romaniei,
aurita.

(4) Tnsemnul este surmontat de un inel cu diametrul de
2 mm, perpendicular pe insemn, prin care se prinde un
inel cu diametrul de 17 mm, prin care se petrece panglica.

(5) Panglica semnului onorific este din rips moarat
albastru, strabatutd de 6 benzi galbene, late de 2 mm;
panglica este latd de 35 mm si are inaltimea aparenta de
50 mm. Pe spate are un sistem de prindere.

(6) Pentru perscanele de sex feminin, panglica este
pliata sub forma unei funde, realizata prin plierea unei
panglici din rips moarat, lunga de 100 mm si lata de
40 mm.

Art. 4. — (1) Diferenta dintre categorii este urmatoarea:

a) pentru 20 de ani de activitate, insemnul este din
tombac argintat;

b) pentru 25 de ani de activitate, insemnul este din
argint cu titlul de 800%;

c) pentru 30 de ani de activitate, insemnul este din

argint cu titlul de 925%.
(2) Insemnele pentru XXV si ,XXX“ de ani au

poansonat, pe revers, titlul metalului din care sunt
confectionate.
Art. 5. — (1) Cutia in care se pastreaza decoratia este

din carton, imbracata la exterior in pergamoid albastru, are
inchizatori metalice si in interior este captusita cu matase
galbena.

(2) Pe capacul cutiei sunt imprimate, auriu, denumirea
si categoria semnului onorific.

Art. 8. — (1) Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul
Public se poarta, de regulda, cu prilejul Zilei Nationale a
Romaniei si al celorlalte sarbatori nationale sau religioase
si in alte situatii stabilite prin regulament de catre Agentia
Nationala a Functionarilor Publici.

(2) Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public,
indiferent de categorie, se poarta pe partea stanga a
pieptului.

(3) Se poarta intotdeauna numai insemnul ultimei
categorii primite.

Art. 7. — (1) Functionarii publici propusi sa li se confere
Semnul onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba o vechime neintrerupta intr-o functie publica
de 20, 25 sau 30 de ani;

b) sa obtina cel putin calificativul ,bun“ in urma evaluarii
performantelor profesionale individuale din ultimii 5 ani
premergatori anului in care urmeaza sa li se confere
decoratia.

(2) Nu se iau in calcul anii din ultimii 5 ani premergatori
anului in care urmeaza sa se confere decoratia, daca in
aceasta perioada cei in cauza:

a) au obtinut calificative anuale inferioare calificativului
~bun®;

b) au fost sanctionati, conform art. 65 alin. (3) lit. a)—d)
din Legea nr. 188/1999, republicata.

(3) Functionarii publici care au avut intreruperi mai mult
de 12 luni in aceste functii nu pot primi Semnul onorific
Résplata Muncii in Serviciul Public decat cu o categorie
infericara, chiar daca timpul cumulat insumeaza 25 sau 30
de ani de activitate.

(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (3) toate cazurile
de suspendare de drept a raporturilor de serviciu,
prevazute la art. 81 alin. (1) din Legea nr. 188/1999,
republicata, precum si toate cazurile de incetare a
raporturilor de serviciu pe motive politice, in pericada
1948 —1989.

(5) La calcularea vechimii in functia publicd se iau in
calcul si anii anteriori reglementarilor prevazute de Legea
nr. 188/1999, republicatd, corespunzator echivalarilor de
functii stabilite de Agentia Nationalda a Functionarilor Publici.

(6) Functionarii publici care au fost destituiti din functie
ca sanctiune disciplinard sau ca urmare a unei condamnari
penale printr-o hotarare judecatoreasca definitiva nu vor
putea beneficia de conferirea Semnului onorific Rasplata
Muncii in Serviciul Public.

Art. 8. — In termen de 30 de zile de la intrarea in
vigoare a prezentei legi, Agentia Nationala a Functionarilor
Publici va elabora propuneri de reglementari specifice
domeniilor de activitate, care vor fi aprobate prin hotarare a
Guvernului, in care se vor detalia conditile in care se
poate conferi Semnul onorific Rédsplata Muncii in Serviciul
Public.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind Semnul onorific
Rasplata Muncii in Serviciul Public

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Romaniei

decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind Semnul onorific Rasplala
Muncii in Serviciul Public si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea |.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 24 septembrie 2004.
Nr. 736.

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind Ordinul Meritul Industrial si Comercial
si Medalia Meritul Industrial si Comercial

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — Ordinul Meritul Industrial si Comercial si
Medalia Meritul Industrial si Comercial, prevazute la art. 7
lit. A si B din Legea nr. 29/2000 privind sistemul national
de decoratii al Romaniei, cu modificarile si completarile
ulterioare, fac parte din categoria decoratiilor civile pe
domenii de activitate.

Art. 2. — (1) Ordinul Meritul Industrial si Comercial este
0 decoratie care se poate acorda cetatenilor roméani sau
straini cu merite deosebite in domeniile privind cresterea
economica: industrie, energie, resurse minerale, productia
de aparare, comert cu bunuri si servicii.

(2) Medalia Meritul Industrial si Comercial este o
decoratie care se poate acorda cetatenilor romani sau
straini cu rezultate meritorii in domeniile: industrie, energie,
resurse minerale, productia de aparare, comert cu bunuri si
servicii.

(8) Unitatile care functioneaza in subordinea si in
coordonarea ministerelor de resort sau sub autoritatea
acestora, regiile autonome, societatile comerciale cu capital
de stat, mixt sau privat, de profil, din tard sau din

strainatate, pot fi decorate in mod exceptional cu Ordinul
Meritul Industrial si Comercial.

Art. 3. — (1) Ordinul Meritul Industrial si Comercial se
prezinta sub doua forme cu valoare ierarhica egala:
insemnul si rozeta.

(2) Tnsemnul Ordinului Meritul Industrial si Comercial este
0 cruce cu brate egale si despicate la varfuri, confectionata
din argint, emailatd negru, avand in centru, pe avers, o
cruce similara, mai mica, din argint lustruit, pe care sunt
aplicate un caduceu inaripat, o jumatate de roata dintata si
0 semicununa din frunze de stejar si laur.

Art. 4. — (1) Medalia Meritul Industrial si Comercial se
prezintd sub o singura forma: insemnul.

(2) Insemnul Medaliei Meritul Industrial si Comercial este
0 piesa circulard, confectionatd din tombac, pe care sunt
redate, pe avers, un caduceu inaripat, 0 jumatate de roata
dintata si o semicununa din frunze de stejar si laur.

Art. 5. — Regulamentele privind descrierea si modul de
acordare a Ordinului Meritul Industrial si Comercial si a
Medaliei Meritul Industrial si Comercial, pentru fiecare grad
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sau clasa, precum si modelul desenat sunt prevazute in
anexele nr. 1—4 care fac parte integranta din prezenta
lege.

Art. 8. — (1) Ordinul Meritul Industrial si Comercial si
Medalia Meritul Industrial si Comercial se confera de
Presedintele Romaniei prin decret, in baza propunerilor de
decorare individuale formulate, potrivit art. 4 alin. (2) lit. ¢)
din Legea nr. 29/2000, de catre ministrii de resort si de
conducatorii institutiilor publice de specialitate abilitate,
pentru perscanele din domeniile lor de activitate.

(2) Propunerile nominale pentru conferirea Ordinului
Meritul Industrial si Comercial si a Medaliei Meritul Industrial
si Comercial sunt avizate de Cancelaria Ordinelor, in
conformitate cu art. 5 din Legea nr. 29/2000.

(3) Presedintele Romaniei poate sa confere Ordinul
Meritul Industrial si Comercial si Medalia Meritul Industrial si
Comercial si din proprie initiativa, in proportie de 1% din
numarul total stabilit prin lege, pentru fiecare grad sau
clasa a fiecarei decoratii, cu exceptia gradului de Mare
Ofiter, in conformitate cu art. 4 alin. (3) din Legea
nr. 29/2000.

Art. 7. — (1) Repartitia numarului maxim de decoratii
privind Ordinul Meritul Industrial si Comercial si Medalia
Meritul Industrial si Comercial, care se acorda anual, se
realizeaza de catre Cancelaria Ordinelor, in limitele locurilor
vacante.

(2) Pentru primul an de la intrarea in vigoare a
prezentei legi se pot conferi maximum 15% din numarul
decoratiilor prevazute pentru fiecare grad si clasa.

Art. 8. — (1) Ordinul Meritul Industrial si Comercial este
limitat la maximum 5.000 de membri.

(2) Unitatile care functioneazad in subordinea si in
coordonarea ministerelor de resort sau sub autoritatea
acestora, regiile autonome, societatile comerciale cu capital
de stat, mixt sau privat de profil, din tard sau din
strainatate, nu intrd in numarul prevazut la alin. (1).

(3) Cetatenii straini carora li s-a conferit Ordinul Meritul
Industrial si Comercial nu intra in numarul prevazut la
alin. (1).

Art. 9. — Ordinul Meritul Industrial si Comercial cuprinde
4 grade. lerarhia in ordine descrescatoare, in conformitate
cu prevederile art. 11 alin. (1) pct. 11.3 din Legea
nr. 29/2000, este urmatoarea:

a) Mare Ofiter;

b) Comandor;

¢) Ofiter;

d) Cavaler.

Art. 10. — Medalia Meritul Industrial si Comercial
cuprinde 3 clase. lerarhia in ordine descrescatoare, in
conformitate cu prevederile art. 11 alin. (2) pct. VI.3 din
Legea nr. 29/2000, este urmatoarea:

a) clasa I;

b) clasa a ll-a;

c) clasa a lll-a.

Art. 11. — (1) Medalia Meritul Industrial si Comercial se
poate acorda nelimitat pentru clasele a lll-a si a ll-a si
este limitata la 4.000 de membri pentru clasa I.

(2) Medalia Meritul Industrial si Comercial clasa |,
conferita cetatenilor straini, nu intra in numarul prevazut la
alin. (1).

Art. 12. — (1) Atestarea Ordinului Meritul Industrial si
Comercial si a Medaliei Meritul Industrial si Comercial se
face printr-un brevet, in conformitate cu art. 24 din Legea
nr. 29/2000.

(2) Brevetele pentru Ordinul Meritul industrial si Comercial
sunt validate, pentru gradele de Cavaler si Ofiter, prin
parafa Presedintelui Romaniei, iar pentru gradele de
Comandor si Mare Ofiter, prin semnatura autografa a
Presedintelui Romaniei. Brevetele pentru toate gradele sunt
contrasemnate autograf de ministrul de resort si de
cancelarul ordinelor, in conformitate cu art. 26 lit. b) din
Legea nr. 29/2000.

(3) Brevetele pentru Medalia Meritul Industrial si
Comercial sunt validate, pentru clasele a lll-a si a ll-a, prin
parafa ministrului de resort si semnatura cancelarului
ordinelor, iar pentru clasa I, prin semnatura ministrului de
resort si semnatura cancelarului ordinelor, in conformitate
cu art. 28 din Legea nr. 29/2000.

Art. 13. — Membrii Ordinului Meritul Industrial si
Comercial, indiferent de gradul pe care il au, sunt numiti
Cavaleri ai Ordinului Meritul Industrial si Comercial.

Art. 14. — (1) Ziua Ordinului Meritul Industrial si
Comercial se sarbatoreste la data de 22 noiembrie, data
primei instituiri a decoratiei, ih anul 1912.

(2) Cu prilejul Zilei Ordinului Meritul Industrial si
Comercial, ministerele de resort organizeaza, cu sprijinul
Cancelariei Ordinelor, intrunirea Cavalerilor Ordinului Meritul
Industrial si Comercial.

Art. 15. — Persoanele decorate cu Ordinul Meritul
Industrial si Comercial in gradul de Comandor si Mare
Ofiter, in cazul in care decernarea ordinului nu a fost
facuta direct de seful statului, pot solicita, prin Cancelaria
Ordinelor, dreptul de a fi primite in audientd la Presedintele
Romaniei pentru a-i multumi personal. In functie de
programul Presedintelui Romaniei, Cancelaria Ordinelor va
organiza audienta personala sau in grup a celor decorati.

Art. 16. — (1) Calitatea de membru al Ordinului Meritul
Industrial si Comercial se poate pierde in conditiile
prevazute la art. 52 din Legea nr. 29/2000.

(2) Pentru judecarea faptelor dezonorante, care aduc
prejudicii morale membrilor ordinului, altele decat cele ce
au dus la condamnarea membrilor Ordinului Meritul
Industrial si Comercial 1a o pedeapsa privativa de libertate
prin hotarare judecatoreasca ramasa definitiva, se constituie
un consiliu de onoare, in conformitate cu art. 53 din Legea
nr. 29/2000.

Art. 17. — (1) Consiliul de onoare al Ordinului Meritul
Industrial si Comercial este compus din 5 membri, astfel: un
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membru din gradele de Cavaler, Ofiter si Comandor si
2 membri din gradul de Mare Ofiter. Presedinte al
consiliului de onoare este, de regulda, cel mai in varsta
membru din gradul de Mare Ofiter.

(2) Consiliul de onocare se alege cu prilejul Zilei
Ordinului Meritul Industrial si Comercial, pe termen de 5 ani,
de cavalerii acestui ordin.

(3) Pot fi realesi pentru o noua pericada de 5 ani
3 dintre membrii consiliului de onoare, dintre care cel putin
unul din gradele inferioare.

(4) Ministerul de resort va pune la dispozitie spatii
adecvate desfasurarii activitatii consiliului de onoare.

Art. 18. — (1) Cavalerii Ordinului Meritul Industrial si
Comercial pot semnala consiliului de onocare fapte comise
de alti membri ai ordinului, considerate ca aduc prejudicii
morale acestora.

(2) Ca urmare a semnalarii se convoaca consiliul de
onoare si persoana in cauza, in termen de maximum
30 de zile de la sesizare.

(3) Cavalerii Ordinului Meritul Industrial si Comercial pot
semnala si direct Cancelariei Ordinelor fapte comise de alti
membri ai ordinului, considerate ca aduc prejudicii morale
acestora. Ca urmare a semnalarii, Cancelaria Ordinelor
convoaca consiliul de onoare si perscana in cauza, in
termen de maximum 45 de zile de la semnalare.

(4) In cazul in care persocana supusd judecati nu se
prezinta la termenul fixat, consiliul de onocare o convoaca
la alt termen, iar in cazul neprezentdrii si a doua oara,
cazul va fi judecat in lipsa.

(5) Consiliul de onoare delibereaza si decide dupa
cercetarea cazului, dar nu mai tarziu de 60 de zile de la
prima intrunire pentru cazul respectiv. Daca faptele aduse
la cunostintd sunt intemeiate, consiliul de onoare poate
propune Cancelariei Ordinelor retragerea decoratiei.

(6) Retragerea decoratiilor se face prin decret semnat
de Presedintele Romaniei, la propunerea Cancelariei
Ordinelor, cu aplicarea prevederilor art. 59 din Legea
nr. 29/2000.

Art. 19. — Consiliul de onoare al Ordinului Meritul
Industrial si Comercial judeca si faptele socotite dezonorante
ale persoanelor decorate cu Medalia Meritul Industrial si
Comercial. In acest caz, in consiliul de onoare sunt
cooptati pentru cauza in speta si 2 titulari ai medaliei, care
vor avea drept de vot deliberativ, conform prevederilor
art. 55 alin. (1) din Legea nr. 29/2000.

Art. 20. — Sumele necesare confectionarii insemnelor,
rozetelor, brevetelor, etuiurilor si cutiilor decoratiilor
Ordinului Meritul Industrial si Comercial si Medaliei Meritul
Industrial si Comercial sunt asigurate anual de la bugetul de
stat, prin bugetul Administratiei Prezidentiale.

Aceaslad lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din

Constitutia Romaniei, republicata.
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Bucuresti, 28 septembrie 2004.

PRESEDINTELE SENATULUI
NICOLAE VACAROIU

ANEXA Nr. 1

REGULAMENT
privind descrierea si modul de acordare a Ordinului Meritul Industrial si Comercial

Nr. 392.
Art. 1. — Ordinul Meritul Industrial si Comercial se
acorda pe viata.
Art. 2. — (1) Ordinul Meritul Industrial si Comercial este

limitat la maximum 5.000 de membri, impartiti pe grade
astfel:

a) Cavaler — 2.8600;
b) Ofiter — 1.300;
¢) Comandor — 800;
d) Mare Ofiter — 300.

(2) Depasirea numarului membrilor fiecarui grad
constituie o incalcare a prezentului regulament. Decoratiile
conferite peste numarul limitd sunt nule de drept, iar
insemnele se restituie.

Art. 3. — (1) Tnsemnul gradului de Cavaler al Ordinului
Meritul Industrial si Comercial se prezintd sub forma unei

cruci cu brate egale, late de 12 mm si despicate la varfuri,
avand diametrul de 45 mm, confectionatd din argint cu titlul
de 800%., emailatd negru.

(2) Pe avers, central, este o cruce cu brate egale, late
de 4 mm si despicate la varfuri, avand diametrul aparent
de 32 mm, confectionata din argint lustruit; pe cruce este
aplicat un caduceu inaripat, confectionat din argint patinat,
inconjurat de o roata dintata, in jumatatea superioara, si de
0 semicununa formata din frunze de stejar si de laur, in
jumatatea inferioara, confectionate din metalul gradului,
legate in partea de jos cu o funda.

(8) Pe revers este scris cu litere si cifre inalte de
3 mm, pe bratul MERITUL INDUSTRIAL &1
COMERCIAL, iar pe bratul vertical, in partea superioara,

orizontal,
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anul 1912, iar in partea inferioara, anul 2000, reprezentand
date istorice privind Ordinul Meritul Industrial si Comercial.

(4) Tnsemnul este surmontat de o sferd prin care se
petrece un inel cu diametrul de 20 mm.

(5) Marginea insemnului, caduceul inaripat, roata dintata
si semicununa de pe avers, inscriptia de pe revers si inelul
pastreaza culoarea naturala a argintului.

(6) Panglica, lata de 40 mm si avand inaltimea
aparenta de 50 mm, este din rips moarat verde-smarald,
avand pe centru o banda galbena latd de 12 mm.

(7) Pentru persoanele de sex feminin, panglica este
pliata sub forma unei funde, realizatd prin plierea unei
panglici din rips moarat, lunga de 120 mm si latda de
40 mm.

(8) Rozeta se prezinta sub forma unei panglici
dreptunghiulare din rips, lata de 16 mm si inaltd de 6 mm,
avand dimensiunile benzilor colorate ale panglicii ordinului
reduse la 40%. Pe spate are un sistem de prindere.

Art. 4. — Insemnul gradului de Ofiter al Ordinului
Meritul Industrial si Comercial are caracteristicile generale
ale insemnului gradului de Cavaler, cu urmatoarele
particularitati:

a) marginea insemnului, caduceul inaripat, roata dintata
si semicununa de pe avers, inscriptia de pe revers si inelul
sunt aurite;

b) panglica primeste central o rozeta cu diametrul de
20 mm;

c) rozeta se prezinta sub forma unui tambur din rips cu
diametrul de 10 mm si grosimea de 6 mm, avand
dimensiunile benzilor colorate ale panglicii ordinului reduse
la 40%; pe spate are un sistem de prindere;

d) pentru persoanele de sex feminin, rozeta se aplica
pe centrul fundei.

Art. 5. — (1) Tnsemnul gradului de Comandor al
Ordinului Meritul Industrial si Comercial se prezinta sub
forma unei cruci cu bratele egale, cu diametrul aparent de
55 mm, si este confectionatd din argint cu titlul de 925%,
emailatd negru; bratele crucii sunt late de 16 mm si sunt
despicate la varfuri.

(2) Celelalte elemente ale insemnului au caracteristicile
generale ale gradului de Ofiter, cu urmatoarele
particularitati:

a) pe avers, crucea interioara, din argint lustruit,
cu bratele late de 5 mm, are diametrul aparent de
39 mm;

b) literele si cifrele inscriptiei de pe revers sunt inalte
de 4 mm;

c) inelul de prindere al panglicii este plat si are
indltimea aparenta de 25 mm si latimea de 4 mm;

d) panglica este lata de 45 mm si are lungimea
reglabila, pentru a fi adaptata la circumferinta gatului;
latimea benzii galbene este de 14 mm;

e) rozeta gradului de Comandor este formata din
suprapunerea rozetei gradului de Ofiter cu cea a gradului
de Cavaler.

Art. 6. — (1) Insemnul gradului de Mare Ofiter al
Ordinului Meritul Industrial si Comercial este compus din
insemnul propriu-zis si placa gradului.

(2) Tnsemnul propriu-zis si panglica gradului de Mare
Ofiter al Ordinului Meritul Industrial si Comercial sunt
identice cu insemnul si panglica gradului de Comandor.

(3) Placa gradului de Mare Ofiter al Ordinului Meritul
Industrial si Comercial este o cruce de forma crucii
Sfantului Andrei, cu 8 raze puternic reliefate pe fiecare
brat, si este confectionata din argint cu titlul de 925%;
bratele au inaltimea de 75 mm si latimea de 20 mm. Pe
placa, central, este aplicat insemnul avers al gradului de
Ofiter. Pe revers, intr-un medalion central, sunt
inscriptionate numele firmei producatoare, titlul argintului si
numarul curent al decoratiei corespunzatoare gradului. Pe
spate are un sistem de prindere.

(4) Rozeta gradului de Mare Ofiter al Ordinului Meritul
Industrial si Comercial se prezintd sub forma unei panglici
dreptunghiulare din rips argintiu, latda de 16 mm si inalta
de 8 mm, peste care se aplica rozeta gradului de Ofiter.
Pe spate are un sistem de prindere.

Art. 7. — (1) Cutia in care se pastreaza decoratia este
imbracata, la exterior, in piele naturald neagra pentru
gradele de Mare Ofiter si Comandor si in piele ecologica,
de aceeasi culoare, pentru gradele de Ofiter si Cavaler,
are coltare si inchizatori metalice; interiorul este captusit cu
plus si cu matase alba, are inscriptionat numele firmei
producatoare si, in coltul drept, jos, este scris numarul de
ordine al decoratiei din gradul respectiv.

(2) Pe capacul cutiei sunt imprimate, auriu, stema
Romaniei, denumirea si gradul ordinului.

(3) Etuiul in care se pastreaza brevetul este imbracat
in piele ecologica neagra pentru gradele de Mare Ofiter si
Comandor si cu inlocuitor de piele de aceeasi culoare,
pentru gradele de Ofiter si Cavaler.

Art. 8. — (1) Ordinul Meritul Industrial si Comercial se
poarta, de reguld, cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei si
al celorlalte sarbatori nationale sau religioase, cu ocazia
Zilei Ordinului si in alte situatii stabilite prin regulamente
specifice.

(2) Gradele de Cavaler si Ofiter ale Ordinului Meritul
Industrial si Comercial se poarta pe partea stanga a
pieptului.

(3) Gradul de Comandor sau insemnul gradului de Mare
Ofiter al Ordinului Meritul Industrial si Comercial se poarta la
gat, cu panglica prinsa sub cravata, insemnul fiind vizibil la
50 mm in partea stanga, sub nodul cravatei.

(4) Placa gradului de Mare Ofiter al Ordinului Meritul
Industrial si Comercial se poarta pe partea stanga a
pieptului.
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(5) Se poarta intotdeauna numai gradul cel mai inalt al
Ordinului Meritul Industrial si Comercial care a fost conferit.

(6) Rozeta se poate purta zilnic, dar numai rozeta
gradului celui mai inalt. Rozeta se poarta la butoniera de
la reverul stang al hainei sau al taiorului.

Art. 9. — (1) Conferirea Ordinului Meritul Industrial si
Comercial se face in mod obligatoriu incepand cu gradul
de Cavaler, cu exceptia primei promotii a ordinului.

(2) Conferirea Ordinului Meritul Industrial si Comercial se
poate face numai dupa obtinerea, timp de 5 ani, a unor
merite deosebite in activitatea specifica.

(3) Decorarea antericara cu Medalia Meritul Industrial si
Comercial este un factor pozitiv, de care se va tine seama
la propunerile de acordare a Ordinului Meritul Industrial si
Comercial, dar nu este obligatorie obtinerea unei medalii
sau parcurgerea ierarhiei medaliei pentru conferirea
ordinului.

(4) Pentru a se conferi un grad superior aceleiasi
perscane este necesara efectuarea unui stagiu in gradul
imediat inferior, astfel:

a) de la gradul de Cavaler la cel de Ofiter — 3 ani;

b) de la gradul de Ofiter la cel de Comandor — 4 ani;

¢) de la gradul de Comandor la cel de Mare Ofiter —
5 ani.

(5) Propunerile de conferire trebuie sa tind seama de
criteriile stabilite in prezentul regulament, inclusiv pentru
prima promotie de decorare.

(6) Conferirea directa a gradelor superioare la prima
promotie se face ca urmare a unei insumari de merite
deosebite, care ar fi putut conduce la acordarea de grade
succesive.

Art. 10. — Pentru merite cu totul deosebite, termenul
de 5 ani, prevazut la art. 9 alin. (2), si vechimea minima
in grad, prevazuta la art. 9 alin. (4), pot fi reduse cu
maximum o treime.

Art. 11. — (1) Unitatile care functioneaza in subordinea
si in coordonarea ministerelor de resort sau sub autoritatea
acestora, regiile autonome, societatile comerciale cu capital
de stat, mixt sau privat, de profil, din tara sau din
strainatate, pot fi decorate in mod exceptional cu Ordinul
Meritul Industrial si Comercial.

(2) Pentru societatile comerciale de profil, cu rezultate
deosebite si care nu functioneaza in subordonarea,
coordonarea sau autoritatea unui minister, propunerile de
recompensare se fac de catre Camera de Comert si
Industrie a Romaniei prin ministerul de resort.

Art. 12. — (1) Conferirea unui grad superior duce
automat la scoaterea numelui persoanei respective din
evidenta gradului inferior, locul devenind vacant.

(2) Tnsemnul gradului inferior rdmane in posesia celui
decorat.

Art. 138. — (1) Ordinul Meritul Industrial si Comercial este
o decoratie care se poate acorda atat cetatenilor romani
sau strdini, cat si unitatilor economice cu personalitate
juridica, romane sau straine, si care au merite deosebite in

domeniile lor de activitate.

(2) Prin merite deosebite, in sensul prezentului

regulament, se intelege:

a) contributii semnificative la elaborarea strategiilor,
programelor si politicilor care au dovedit, prin aplicarea lor,
ca s-au obtinut cresteri economice cuantificabile in plan
national si/sau regional pe ansamblul activitatilor industriale
sau sectoriale;

b) contributii semnificative la elaborarea si aplicarea
concreta a politicilor, strategiilor si programelor de
dezvoltare a cercetarii stiintifice fundamentale si a cercetarii
stiintifice aplicative industriale;

c) realizarea unor investitii recunoscute pe plan national
si international, cu aplicatii industriale;

d) contributii semnificative la crearea si utilizarea in
Romania si/sau la transferul si utilizarea in Romania a
unor tehnologii ce asigura obtinerea de bunuri si/sau
servicii cu performante deosebite, cresterea numarului de
mungii,

locuri de munca si ridicarea productivitatii

diminuarea noxelor si a emisiilor de dioxid de carbon;

e) contributii semnificative privind conceperea si
aplicarea programelor de conservare si de crestere a
eficientei utilizarii energiei;

f) contributii semnificative privind dezvoltarea sectorului
energetic, inclusiv prin utilizarea energiilor neconventionale

si cresterea gradului de recuperare;

g) contributii semnificative la armonizarea legislativa,
accelerarea procesului de integrare europeana, aplicarea si

utilizarea acquisului comunitar european;

h) dezvoltarea productiei si exportului de produse cu

grad ridicat de complexitate, utilizarea materialelor

superioare si neconventionale, cu valoare adaugata mare;
i) dezvoltarea industriei IT si conexe.

Art. 14. — In termen de 30 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, ministerele de resort vor elabora,
potrivit art. 13, reglementarile specifice domeniului lor de
activitate, aprobate prin ordine ale ministrilor de resort, in
care se vor detalia conditile in care se poate conferi
Ordinul Meritul Industrial si Comercial.
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ANEXA Nr. 2

REGULAMENT
privind descrierea si modul de acordare a Medaliei Meritul Industrial si Comercial

Art. 1. — Medalia Meritul Industrial si Comercial se
acorda pe viata.
Art. 2. — (1) Medalia Meritul Industrial si Comercial se

acorda nelimitat pentru clasele a lll-a si a ll-a si limitat la
4.000 de membri pentru clasa I.

(2) Depasirea numarului de medalii pentru clasa |
constituie o incalcare a prezentului regulament. Decoratiile
conferite peste numarul limitda sunt nule de drept, iar
insemnele se restituie.

Art. 3. — (1) insemnul Medaliei Meritul Industrial si
Comercial se prezintda sub forma unei piese circulare, cu
diametrul de 35 mm, care are bordura usor inaltata, lata
de 1 mm, si este confectionat din tombac.

(2) Pe avers, in centru, este redat un caduceu inaripat,
inconjurat de o roata dintatd, in jumatatea superioara, si de
0 semicununa din frunze de stejar si laur, in jumatatea
inferioard, realizate in relief.

(3) Pe revers este scris: 1912/MERITUL/INDUSTRIAL/SI/
COMERCIAL/2000, cu litere si cifre inalte de 3 mm,
reprezentand date istorice privind Medalia Meritul Industrial
si Comercial.

(4) Tnsemnul este surmontat de o sferd cu diametrul de
5 mm, perpendiculara pe medalie, prin care se prinde un
inel cu diametrul de 18 mm, prin care se petrece panglica.

(5) Panglica, lata de 35 mm si avand inaltimea
aparenta de 50 mm, este din rips moarat verde-smarald,
avand la o distanta de 3 mm de margini cate o dunga
neagra lata de 1 mm, iar pe centru o banda galbena, lata
de 9 mm.

(6) Pentru persocanele de sex feminin, panglica este
pliata sub forma unei funde, realizata prin plierea unei
panglici din rips moarat, lunga de 100 mm si lata de
40 mm.

Art. 4. — Deosebirea dintre clase este urmatoarea:

a) clasa a lll-a este brunata;

b) clasa a ll-a este argintata;

c) clasa | este placata cu aur.

Art. 5. — (1) Cutia in care se pastreaza medalia este
din carton imbracat in pergamoid negru si este captusita
cu matase alba.

(2) Pe capacul cutiei sunt imprimate, argintiu, denumirea
si clasa medaliei.

Art. 8. — (1) Medalia Meritul Industrial si Comercial se
poarta, de reguld, cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei si
al celorlalte sarbatori nationale sau religioase, cu ocazia
Zilei Ordinului Meritul Industrial si Comercial si in alte situatii
stabilite prin regulamente specifice.

(2) Medalia Meritul Industrial si Comercial, indiferent de
clasa, se poartd pe partea stanga a pieptului.

(3) Se poarta intotdeauna numai insemnul clasei celei
mai inalte a Medaliei Meritul Industrial si Comercial care a
fost conferita.

Art. 7. — (1) Conferirea Medaliei Meritul Industrial si
Comercial se face in mod obligatoriu incepand cu clasa a lll-a.

(2) Conferirea Medaliei Meritul Industrial si Comercial se
poate face numai dupa obtinerea, timp de 4 ani, a unor
rezultate meritorii in activitatea specifica.

Art. 8. — (1) Pentru a se conferi o clasa superioara
aceleiasi persoane este necesara efectuarea unui stagiu in
clasa imediat infericara, astfel:

a) de la clasa a lll-a la clasa a ll-a — 5 ani;

b) de la clasa a ll-a la clasa | — 6 ani.

(2) Propunerile de conferire trebuie sa tind seama de
criteriile stabilite in prezentul regulament, inclusiv pentru
prima promotie de decorare.

(8) Conferirea directa a claselor superioare la prima
promotie se poate face ca urmare a unei insumari de
merite deosebite, care sa fi putut conduce la acordarea de
clase succesive.

Art. 9. — Pentru merite cu totul deosebite, termenul de
4 ani, prevazut la art. 7 alin. (2), si vechimea minima in
clasa, prevazuta la art. 8 alin. (1), pot fi reduse cu
maximum o treime.

Art. 10. — (1) Conferirea unei clase superioare duce
automat la scoaterea numelui persoanei respective din
evidenta clasei inferioare.

(2) Tnsemnul clasei infericare rdamane in posesia celui
decorat.

Art. 11. — (1) Medalia Meritul Industrial si Comercial este
0 decoratie care se poate acorda cetatenilor roméani sau
straini cu rezultate meritorii in domeniile: industrial,
comercial, energetic si al exploatarii resurselor minerale.

(2) Prin rezultate meritorii, in sensul prezentului
regulament, se intelege:

a) dezvoltarea productiei si a activitatilor comerciale prin
cresterea si dezvoltarea unor intreprinderi mici si mijlocii,
eficiente, cu efecte benefice asupra economiei locale sau
zonale;

b) crearea si dezvoltarea de societdti competitive pentru
prestarea de servicii si asigurarea unor standarde
superioare de confort si civilizatie;

c) realizarea unor privatizari de succes a unor regii
autonome sau societati comerciale in domeniile: industrial,
comercial si al exploatérii resurselor minerale.

Art. 12. — in termen de 30 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, ministerele de resort vor elabora,
potrivit art. 11, reglementarile specifice domeniului lor de
activitate, aprobate prin ordine ale ministrilor de resort, in
care se vor detalia conditiile in care se poate conferi
Medalia Meritul Industrial si Comercial.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind Ordinul Meritul Industrial
si Comercial si Medalia Meritul Industrial si Comercial

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din
Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei d ecreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind Ordinul Meritul Industrial si
Comercial si Medalia Meritul Industrial si Comercial si se dispune publicarea
acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 24 septembrie 2004.
Nr. 737.

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AGRICULTURII, PADURILOR S| DEZVOLTARII RURALE

ORDIN
pentru completarea Ordinului ministrului agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale nr. 212/2004,
privind aprobarea Listei cuprinzand indicatiile geografice si denumirile de origine protejate
si recunoscute in Roménia pentru produse alimentare

Vazand Referatul de aprobare privind indicatile geografice si denumirile de origine protejate si recunoscute in
Romania pentru produse alimentare,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 409/2004 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii, Padurilor si
Dezvoltarii Rurale,

ministrul agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale emite urmatorul ordin:

Articol unic. — Lista cuprinzand indicatile geografice si publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 313
denumirile de origine protejate si recunoscute in Romania
pentru produse alimentare, aprobata prin Ordinul ministrului
agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale nr. 212/2004, procesate” cu ,— magiun de prune de Topoloveni*.

din 8 aprilie 2004, se completeaza la litera D. ,Fructe

p. Ministrul agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale,
Nicolae Istudor,
secretar de stat

Bucuresti, 6 octombrie 2004.
Nr. 715.
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ACTE ALE CASEI NATIONALE DE ASIGURARI DE SANATATE

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

PARTEA |, Nr. 921/11.X.2004

DECIZIE
privind modificarea Deciziei presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 219/2003
pentru aprobarea Listei cuprinzand medicamentele (denumiri comerciale)
de care beneficiaza asiguratii in tratamentul ambulatoriu, cu si fara contributie personala,
corespunzatoare denumirilor comune internationale (DCI),
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 516/2003

In temeiul prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 150/2002 privind organizarea si functionarea
sistemului de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere:

— Hotararea Guvernului nr. 516/2003 privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.417/2002
pentru aprobarea Listei cuprinzand medicamentele de care beneficiaza asiguratii in tratamentul ambulatoriu, cu sau fara
contributie personala, pe baza de prescriptie medicala, in sistemul de asigurari sociale de sanatate;

— art. 13 si 15 din anexa nr. 30 la Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari
de Sanitate nr. 1.220/890/2003 pentru aprobarea Normelor metodologlce de aplicare a Contractului- cadru privind conditiile
acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate, cu modificarile ulterioare;

— Referatul de aprobare al medicului-sef nr. IV/D/191 din 4 octombrie 2004,

presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate emite urmatoarea decizie:

Art. 1. — Decizia presedintelui Casei Nationale de
Asigurari de Sanatate nr. 219/2003 pentru aprobarea Listei
cuprinzand medicamentele (denumiri comerciale) de care
beneficiaza asiguratii in tratamentul ambulatoriu cu si fara
contributie personald, corespunzatoare denumirilor comune

Art. Il. — Celelalte prevederi ale Deciziei presedintelui
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 219/2003
raman nemodificate.

Art. lll. — Presedintii — directori generali ai caselor de

internationale (DCI), aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 516/2003, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 321 din 13 mai 2003, se maodificd in sensul
excluderii produsului medicamentos cu denumirea
comerciald VIOXXr si denumirea comund internationala
ROFECOXIBUM, prevazut la pozitile 243 si 244 din anexa
nr. 2 — sectiunea B.

asigurari de sanatate, precum si furnizorii de servicii
medicale si farmaceutice care sunt in relatii contractuale cu
casele de asigurari de sanatate au obligatia de a pune in
aplicare si de a respecta prevederile prezentei decizii.

Art. IV. — Prezenta decizie va fi publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |I.

p. Presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
Vasile Ciurchea,
secretar de stat

Bucuresti, 5 octombrie 2004.
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